
WIR GEHEN WEITER – 

KOMMEN SIE MIT? 

WILLKOMMEN 

IM NWCON-TEAM!

NWCON
technology consulting GmbH

Alte Bleiche 4
D-65719 Hofheim
T +49 (0)6192 961 27 54
F +49 (0)6192 961 66 53
E info@nwcon.eu
I www.nwcon.eu

NWCON technology consulting bietet Ihnen interessante
Zukunftsperspektiven. Hier ein kleiner Ausblick ...
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So finden Sie uns!



NWCON steht für papierfreies Human-Capital-Management. 
Das heißt qualifizierte, technologische Beratung und Umsetzung,
die sämtliche Prozesse der modernen Personalwirtschaft mit 
innovativer Software implementiert und darüber hinaus optimiert
und betreut.

NWCON erleichtert die Arbeit – für tausende, zufriedene Mit-
arbeiter unserer Kunden. Dazu gehören mittelständische Unter-
nehmen ebenso wie internationale Konzerne aller Branchen. 
Und das weltweit. Mit ständig wachsendem Erfolg. Verantwort-
lich hierfür sind drei Niederlassungen: 

Hofheim am Taunus, Berlin und Temeswar, Rumänien. 

Doch der Erfolg kommt nicht von ungefähr. Wir denken weiter.
Für unsere Kunden, aber auch für uns und unser Team ...

NWCON könnte auch Sie weiter bringen. Oder Sie NWCON?
Umso besser! Dann bewerben Sie sich bei uns. Wir freuen uns,
Sie kennenzulernen.

Richten Sie Ihre Bewerbung bitte an die Adresse 
auf der Rückseite. 

Folgende Skills setzen wir unbedingt voraus:
� Starke Affinität zur EDV
� Neugierde
� Schnelles Begreifen komplexer, technischer Zusammenhänge
� Ausgezeichnete Allgemeinbildung
� Sicheres, angenehmes Auftreten
� Verantwortungsbereitschaft
� Lernbereitschaft
� Eigenständigkeit
� Gute Fremdsprachenkenntnisse

WIR GEHEN WEITER ... SIE KOMMEN WEITER ... WIR DENKEN WEITER ... 

NWCON – das ist ein entspanntes und freundliches Team 
mittlerer Größe. Hier pflegt man einen partnerschaft-
lichen Umgangston. Die Hierarchien sind flach, der Qualitäts-
anspruch an die Arbeit jedoch umso höher!

Aber lesen Sie selbst, warum man gerne bei NWCON arbeitet ...

„Ich arbeite bei NWCON, weil die Strukturen
klein und die Entscheidungswege kurz sind.“
Sabine S. aus Berlin

„Man soll und kann selbstständig arbeiten 
und bekommt die entsprechenden Freiheiten.
Diskussionen und andere Meinungen sind
erwünscht.“ Bianca K. aus München

„Hier kriegt man viel von anderen Firmen und
deren Kultur mit. Diese Erfahrungen fließen dann
in neue Projekte ein. Und das bringt uns wieder
ein gutes Stück weiter.“ Michael K. aus Stuttgart
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